
া: ১ ণ তািরখ: হিতবার, অেাবর ২৬, ২০২৩

ত ও যাগােযাগ ি অিধদর

মািসক অজন িতেবদন

২০২৩-২৪ (লাই - সের)



া: ২ ণ তািরখ: হিতবার, অেাবর ২৬, ২০২৩

পিরমােপর মান সাফ

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর মান

অসাধারণ অিত উম উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

অজন ম

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

১
মানব সদ
উয়ন

২৪

[১.১] 4IR এর সাবনা কােজ লাগােনা ও
চােল মাকািবলায় কম কতােদর িশণ
দান

[১.১.১] িশণাথ সংা সংা ২ ২০০ ১৮০ ১৬০ ১৪০ ১২০

[১.২] অিধদেরর কম কতা/কম চারীেদর
িনয়ািদ/দতা িবষয়ক িশণ আেয়াজন

[১.২.১] িশণাথ সংা সংা ২ ৫০ ৪০ ২০
কায ম
চলমান

[১.৩] ই নিথ/িড নিথ িবষয়ক
অনলাইন/সরাসির িশণ

[১.৩.১] িশণাথ সংা সংা ২ ২৫০০ ২০০০ ১৫০০ ১০০০ ১২০

[১.৪] অিধদেরর ১০-১৬তম েডর
কম কতা/কম চারীেদর দতা উয়ণ িবষয়ক
িশণ আেয়াজন

[১.৪.১] িশণাথ সংা সংা ২ ৬৪ ৫০ ৪০

[১.৫] Digital Threats &
Countermeasures িশণ

[১.৫.১] িশণাথ সংা সংা ২ ৩০০ ২০০ ১০০

[১.৬] নারী উেাা তিরেত িশণ
[১.৬.১] IT Service
Provider িবষয়ক
িশেণর িশণাথ সংা

সংা ২ ১৮০০ ১৩০০ ১০০০

[১.৬] নারী উেাা তিরেত িশণ

[১.৬.২] Women
Freelancer িবষয়ক
িশেণর িশণাথ সংা

সংা ২ ১৮০০ ১৩০০ ১০০০

[১.৬.৩] Women Call
Centre Agent িবষয়ক
িশেণর িশণাথ সংা

সংা ২ ৩০০ ১০০ ৮০



া: ৩ ণ তািরখ: হিতবার, অেাবর ২৬, ২০২৩

পিরমােপর মান সাফ

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর মান

অসাধারণ অিত উম উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

অজন ম

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

[১.৬] নারী উেাা তিরেত িশণ

[১.৬.৪] Women E-
commerce
Professional িবষয়ক
িশেণর িশণাথ সংা

সংা ২ ৬০০ ৪০০ ৩০০

[১.৭] শখ রােসল িডিজটাল াব াপন
(২য় পয ায়) কের মােম িশকেদর
“আইিস ইন এেকশন িলটােরিস,
াবলং ও মইনেটা” িবষয়ক
িশণ দান।

[১.৭.১] িশণাথ সংা সংা ৩ ২০০০০ ১৮০০০ ১৫০০০ ১২০০০ ১০০০০ ২০০০০

[১.৮] শখ রােসল িডিজটাল াব াপন
(২য় পয ায়) কের মােম ছা-ছাী ক
পাইথন াািমং িশণ দান।

[১.৮.১] িশণাথ সংা সংা ৩ ২৫০০০ ২০০০০ ১৫০০০ ১০০০০

২

আইিস
িশের উয়ন
কায মেক
গিতশীলকরণ;

২১ [২.১] িডিজটাল বাংলােদশ িদবস উদযাপন

[২.১.১] সারােদশ াপী
িডিজটাল বাংলােদশ িদবস
উদযাপন ও িডিজটাল
বাংলােদশ রার দানত

তািরখ ৪ ১২-১২-২০২৩

[২.১] িডিজটাল বাংলােদশ িদবস উদযাপন
[২.১.২] াট  বাংলােদশ
অনলাইন ইজ িতেযািগতা
আেয়ািজত

তািরখ ২ ১২-০১-২০২৪

[২.২] শখ রােসল িদবস উদযাপন
[২.২.১] সারােদশ াপী শখ
রােসল িদবস উদযাপন ও পদক
দানত

তািরখ ৪ ১৮-১০-২০২৩

[২.২] শখ রােসল িদবস উদযাপন
[২.২.২] শখ রােসল িদবস
উপলে অনলাইন ইজ
িতেযািগতা আেয়ািজত

তািরখ ২ ১৮-১০-২০২৩

[২.৩] িশা িতােন IT Carnival
আেয়াজন

[২.৩.১] আেয়ািজত IT
Carnival

সংা ২ ১



া: ৪ ণ তািরখ: হিতবার, অেাবর ২৬, ২০২৩

পিরমােপর মান সাফ

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর মান

অসাধারণ অিত উম উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

অজন ম

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

[২.৪] িনউজেলটার কাশনা
[২.৪.১] কািশত িনউজেলটার সংা ২ ২ ১

[২.৪.২] ই িনউজ লটার
াটফম  ত

তািরখ ১ ১২-১২-২০২৩ ৩০-১২-২০২৩

[২.৫] BPO সািমট আেয়াজন
[২.৫.১] িবভাগীয় BPO
সািমট আেয়াজন

সংা ২ ২ ১ ৮

[২.৫.২] সিমনার আেয়াজন সংা ২ ১০ ৯ ৮ ৭ ৬ ১৬

৩
ই-গভা
িতায়
সহায়তা;

১৮

[৩.১] রা িবষয়ক সবা দান [৩.১.১] সবাহীতার সংা সংা ২ ২০০০ ১৮০০ ১৬০০ ১৪০০ ১২০০

[৩.২] িডিজটাল বাংলােদশ িবিনম ােণ মাঠ
পয ােয়র সরকাির িবিভ দের আইিস
িবষয়ক অনলাইন/ সরাসির পরামশ /সবা
দান

[৩.২.১] দানত পরামশ /সবা সংা ২ ১৭০০০ ১৩০০০ ১২৫০০ ১১০০০ ১০০০০ ৯১৪৪

[৩.৩] Freelancer Database
ত

[৩.৩.১] তত িসেম তািরখ ৪ ৩০-০৫-২০২৪ ১৫-০৬-২০২৪ ৩০-০৬-২০২৪

[৩.৪] Smart office
management system ত

[৩.৪.১] তত িসেম তািরখ ৪ ৩০-০৫-২০২৪ ১৫-০৬-২০২৪ ৩০-০৬-২০২৪

[৩.৫] ৫৫২ অিফস সহায়ক পেদ িনেয়াগ
কায ম সংা

[৩.৫.১] িনেয়াগ কায ম হণ তািরখ ১ ১০-০৬-২০২৪

[৩.৬] িডিজটাল কে িরেপািজটির
িসেম ত

[৩.৬.১] তত িসেম তািরখ ৩ ১০-০৬-২০২৪ ১৫-০৬-২০২৪ ৩০-০৬-২০২৪

[৩.৭] পিরদশ ন িতেবদেনর পািরশ
বাবায়ন

[৩.৭.১] পািরশ বাবায়েনর
হার

গড় ২ ৮০ ৭০ ৬০

৪
আইিস
অবকাঠােমা
উয়ন

৭
[৪.১] “জয় S-SET Center” এর
ভৗত অবকাঠােমা িনম াণ

[৪.১.১] িনিম ত ভৗত
অবকাঠােমা

সংা ৩ ৩০ ২৫ ২০ ১৫ ১০



া: ৫ ণ তািরখ: হিতবার, অেাবর ২৬, ২০২৩

পিরমােপর মান সাফ

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর মান

অসাধারণ অিত উম উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

অজন ম

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

[৪.২] ািক পয ােয় অপকাল ফাইবার
কাবেলর মােম ইারেনট সংেযাগ দান

[৪.২.১] ািপত সংেযাগ সংা ৪ ৩০০০ ২০০০ ১০০০

পিরমােপর মান সাফ

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর মান

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

অজন ম

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এম.১

শাসন ও
সংারলক
কায েমর
বাবায়ন
জারদারকরণ

৩০

[এম.১.১] াচার কম পিরকনা
বাবায়ন

[এম.১.১.১] াচার কম পিরকনা
বাবািয়ত

া নর ১০

[এম.১.২] ই-গভা/ উাবন
কম পিরকনা বাবায়ন

[এম.১.২.১] ই-গভা/ উাবন
কম পিরকনা বাবািয়ত

া নর ১০

[এম.১.৩] অিভেযাগ িতকার
কম পিরকনা বাবায়ন

[এম.১.৩.১] অিভেযাগ িতকার
কম পিরকনা বাবািয়ত

া নর ৪

[এম.১.৪] সবা দান িতিত
কম পিরকনা বাবায়ন

[এম.১.৪.১] সবা দান িতিত
কম পিরকনা বাবািয়ত

া নর ৩

[এম.১.৫] ত অিধকার
কম পিরকনা বাবায়ন

[এম.১.৫.১] ত অিধকার
কম পিরকনা বাবািয়ত

া নর ৩

*সামিয়ক (provisional) ত


